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令和 6年度 第 2回理事会議事録 

 

1. 会議概要 

1） 開催日時 令和 6 年 6 月 21 日(金)19:30～20:48 

2） 開催場所 Web 

3） 出席者  

理事総数 18 名 理事出席者 15 名 

【理事】武藤 裕衣、山田 剛、丹羽 正厳、浅沼 源示、森田 英稔、松浦 佳苗、安本 浩二 

草川 拓也、星野 吉昭、大友 秀夫、谷貞 和明、太田 茂治、澤山 幸信、四竃 明日香 

松本 泰、芝山 裕紀、 

監事総数 2 名 監事出席者 1 名 

【監事】吉田 亘孝 

4） 議長  武藤 裕衣 

5） 議事録作成者 安本 浩二 

 

議事に先立ち、各理事からの就任挨拶が行われた。また、武藤会長より挨拶と本日の議事に関する説明

が行われた。 

 

2. 議事 

議題 内容 担当者（提案） 決議 

(1) 委員会規程の確認（別添資料） 安本 承認 

(2) 第 17 回 CCRT 大会の大会長、副大会長の検討 武藤 承認 

(3) 令和６年、7 年度委員会委員及び参与について（別添資料） 武藤 承認 

(4) フレッシャーズセミナー内ランチョンセミナー実施（人材育

成委員会活動）の計画と予算について 

丹羽 承認 

(5) ビジネスチャットの導入（google chat） 浅沼 承認 
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・付記：決議「承認」について、記述ない場合は全会一致。＊付きの場合、賛成多数。 

 

3. 会議内容 

 

武藤会長より理事会を構成する理事 18 名のうち 15 名の出席を得たので、適法に成立する旨を述べ、

議事の審議に入った。 

 

（1） 委員会規程の確認（別添資料） 

① 検討事項 

 委員会規程の改訂案を検討する。 

② 決議「承認」後の対応 

 委員会規程のホームページ掲載。期日：速やかに。担当：広報担当 

 

(6) 秋季セミナー（人材育成委員会セミナー）の計画 丹羽 承認 

(7) 第 8 回三重県学術大会日程候補決定および大会長について 松浦 承認 

(8) セミナー後お礼状の「メール発出」化（別添資料） 武藤 承認 

(9) 公衆衛生事業功労者表彰候補者の決定 武藤 承認 

    

 【報告事項】   

(1) 連盟：6/3 畦元代議士座談会 参加報告 武藤 報告 

(2) 2025 年度 CCRT 準備進捗（業務理事会） 武藤 報告 

(3) JART 総会参加報告（別添資料） 丹羽 報告 

(4) 各委員会報告 各委員長 報告 
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（2） 第 17 回 CCRT 大会の大会長、副大会長の検討 

① 検討事項 

 6 月 CCRT 運営委員会にて大会長と副大会長を報告する必要がある。技術学会永澤先生の意向

として「大会長は技師会側で出してほしい。また 7 年後に大会長を技術学会側が出す場合も実

行委員長の決定は技師会側で選定推薦し、技師会協力のもと進めたい」とのこと。なお、技術

学会側副大会長は、山﨑先生（三重大学医学部附属病院）に担当内諾済みとのこと。 

 大会長：武藤裕衣、副大会長：山﨑 暁夫、実行委員長：山田 剛  

 関連し、技術学会三重県代表は山﨑先生に変更されている。これまで本会参与を技術学会代表

の先生にお願いしていたが、今後は必要時に山﨑先生に指名出席していただく。 

② 決議「承認」後の対応 

 6 月 CCRT 運営委員会に上記を報告する。担当：武藤会長。 

 

（3） 令和６年、7 年度委員会委員及び参与について（別添資料） 

① 検討事項 

 委員会委員について、一部修正更新する。 

 参与について、過去 4 年間で繰り返しの諮問実績は無かったため、一旦委嘱を見送り必要に応じ指

名出席を依頼する。 

② 決議「承認」後の対応 

 承認された場合、HP を変更する。期日：速やかに。担当：広報担当 

 

（4） フレッシャーズセミナー内ランチョンセミナー実施（人材育成委員会活動）の計画と予算につ

いて 

① 検討事項 

 「ランチョンセミナーを実施すること」・「講師料を JART 規程に合わせて支払う」こと。 

 会場を市立四日市病院に変更し、市立四日市病院の共催とする。 

② 決議「承認」後の対応 
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 修正版の案内を作成し、JART に提出するとともに、三重県技師会 HP に掲載する。担当：丹羽

副会長。JART への連絡は松浦教育委員。 

（5） ビジネスチャットの導入 

① 検討事項 

 検討事項の即時対応性向上と、メール確認作業にかかる時間節減、必要メールの紛失（誤って

廃棄）等を減らし、会議効率を高めるため、ビジネスチャット(google chat 無料)を導入した

い。 

 全面的にビジネスチャット運用に変更するわけではなく、メールも使いながら、Google chat

に移行する。 

② 決議「承認」後の対応 

 技師会活動に使用するメールアドレスで、「google アカウント」を取得してほしい。取得後、

武藤まで連絡願います。アカウント取得方法はリンク参照（例）。期日：6 月 25 日まで。担当：

全員 

https://gmotech.jp/semlabo/webmarketing/blog/google-account-creat/ 

（6） 秋季セミナー（人材育成委員会セミナー）の計画 

① 検討事項 

 秋季セミナーの実施と担当委員会（人材育成委員会）、開催方法は原則木曜夜 web 開催で、日

程は人材育成委員が検討し決定した日に実施する。 

② 決議「承認」後の対応 

 詳細確定後、理事に報告。期日：決定後速やかに。担当：人材育成委員会 

（7） 第 8 回三重県学術大会日程候補決定および大会長について 

① 検討事項 

 三重県学術大会は、新春（2025 年 1 月～3 月）で会場使用可能な日時で決定する。会場は三重

大学 

 慣例に倣うと「大会長」は会長が担当しているため、大会長は武藤会長とする。 

 一般演題募集は後日行うが、若手育成を目的として設けられた学会のため、理事の施設から勤

務後５年以内の技師にぜひ申請していただくようお願いする。 
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② 決議「承認」後の対応 

 大会概要や演題登録など学術大会準備委員会で決定し報告する。期日：次回理事会まで。担当：

三重県学術大会準備委員会 

（8） セミナー後お礼状の「メール発出」化（別添資料） 

① 検討事項 

 学術委員会からの提案として、業務効率化と即時性担保のため、別添のとおりセミナー後の講

師お礼状を原則メールで発出する。 

② 決議「承認」後の対応 

 承認された場合、理事にテンプレートを共有する。  

（9） 表彰候補者推薦：公衆衛生事業功労者表彰候補者の決定 

① 検討事項 

 6/21(金)開催の表彰委員会の審議結果を報告（片山敏和様：県立総合医療センター）し、候補

者が推薦された場合、表彰候補者を承認するか決定する。 

 今後、表彰委員会で「対象者なし」の場合は、理事会に委員会報告にて行う。 

② 決議「承認」後の対応 

 表彰候補者が推薦承認された場合、会長から候補者に申請書を作成していただくよう連絡する。

期日：速やかに。担当：安本業務理事⇒提出先 事務局村田様 

 

 

【報告事項】 

(1) 連盟：6/3 畦元代議士座談会 参加報告（武藤会長） 

 岐阜県参加者が中心だが岐阜県丹羽先生からお声掛けをいただき界外連盟支部長からのアド

バイスを受け武藤会長が参加した。畦元代議士より活動報告を受けた（畦元代議士ＨＰ掲載さ

れている）。 

 

(2) 2025 年度 CCRT 準備進捗（業務理事会） 
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 候補日 ①11/22-23（3 連休）②11/1-2（3 連休）。会場：未定 次回 CCRT までに、日程・会

場・大会テーマポスター等決定する。 

 【参考】JART 福井 9/12-14、JSRT 秋季 2025/10/17-19（北海道）、日医放 例年 10 月中旬 

2025 は三重大様 大会長、大学祭 ◎11/8-9 or 15-16 日、核医学会 2025/11/13-15、JASTRO 

2025/11/27-29、RSNA 2025/11/30-12/4、JART 理事会 12 月 6 日（WEB） 

 

(3) JART 総会参加報告（別添資料） 

 別添資料に従い報告された。本件から界外地域理事、武藤会長が JART 理事として選出された。 

(4) 各委員会報告 

・表彰委員会（武藤委員長）：読売新聞社主催「医療功労賞」について推薦案内が届いたが、表彰委員

会として「推薦者なし」と判断した。 

・学術委員会（松浦委員長）：上程済み。 

・乳腺委員会（四竃委員長）：別添資料。 

・人材育成委員会（丹羽委員長）：上程済み。 

・表彰委員会（武藤委員長）：上程済み。 

 

以上をもって本日の議案全ての審議を終了し、20 時 48 分に閉会した。 

以上の通り原本と相違ないことを証明する。 

 

令和 6 年 6 月 21 日 

一般社団法人三重県診療放射線技師会 

会 長     武藤 裕衣 


